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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCACAO N.° 008/2026

O Prefeito de Pelotas, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela legislagdo vigente, por intermédio da Secretaria Municipal de Governo —
SMG;

Considerando o disposto na Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, que estabelece o regime juridico das parcerias entre a Administragao
Publica e as Organizagdes da Sociedade Civil — OSCs;

Considerando o disposto no art. 29 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, que autoriza a dispensa de chamamento publico nas hipdteses
de execugdo de emendas parlamentares impositivas;

Considerando a Lei Or¢amentaria Anual — LOA do Municipio de Pelotas para o exercicio de 2026, que consignou recursos oriundos de emendas
parlamentares impositivas destinadas a execucdo de diversas a¢des;

Considerando a necessidade de assegurar a adequada instru¢do administrativa, juridica e orgamentaria das parcerias a serem celebradas;

Considerando o prazo para tramitagdo administrativa, celebragdo dos instrumentos e execugdo das emendas parlamentares impositivas destinadas a
agOes e atividades a serem desenvolvidas no ano de 2026;

Torna publica a convocagdo das Organizagdes da Sociedade Civil — OSCs indicadas por vereadores na Lei Or¢amentaria Anual — LOA de 2026, para
apresentacdo de documentagdo e Plano de Trabalho, visando a celebragdo de Termo de Fomento para execugdo de a¢des vinculadas aos objetos das
respectivas emendas impositivas, nos termos da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e, subsidiariamente, do Decreto Federal n.® 8.726, de
27 de abril de 2016.

1. DO OBJETO

1.1 O presente Edital tem por objeto a convocagdo das Organizagdes da Sociedade Civil —OSCs indicadas pelos vereadores para execugdo das
emendas parlamentares impositivas notadamente aquelas remanejadas em decorréncia de impedimentos de ordem técnica, destinadas a agdes e
atividades a serem executadas no ano de 2026, para apresentacao de Plano de Trabalho e documentago necessaria a formalizagdo de parcerias com o
Municipio de Pelotas, com vistas a execucdo de atividades de interesse publico e reciproco.

2. DA DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

2.1 A celebragdo das parcerias ocorrera por dispensa de chamamento publico, nos termos do art. 29 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de
2014, considerando a indicagdo expressa das emendas parlamentares e da entidade beneficiaria.

3. DO PRAZO E FORMA DE ENVIO

3.1 A documentagdo exigida e o Plano de Trabalho, previstos neste Edital, deverdo ser apresentados de forma conjunta pelas Organizagdes da
Sociedade Civil — OSCs no prazo de até30 (trinta) dias corridos, contados a partir da data de publica¢do deste Edital.

3.1.1 A Administragdo Publica Municipal reserva-se o direito de notificar a Organizagdo da Sociedade Civil para apresentagdo de documentagao
técnica complementar, ndo prevista no item 4 deste Edital, quando pertinente em razao da natureza do objeto, com a finalidade de subsidiar a analise
e afericdo da viabilidade da execucdo da emenda impositiva. Nessa hipotese, sera concedido o prazo de 10 (dez) dias corridos, contados da
notifica¢do, para encaminhamento do referido documento por meio eletronico.

3.2 A apresentagdo tempestiva da documentagdo e do Plano de Trabalho constitui requisito indispensavel para a analise, o regular prosseguimento do
procedimento administrativo e a eventual celebragdo do Termo de Fomento.

3.3 A documentagéo e o Plano de Trabalho deverdo ser encaminhados exclusivamente por meio eletronico, para o e-mail da respectiva Secretaria
responsavel pela emenda indicada:

Secretaria responsavel Endereco eletronico

Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SAS) sas.planejamentopel@gmail.com
Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Turismo e Inovagao (SDEI) sdetpelotas@gmail.com

Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Juventude (SELJ) emendas.selj@gmail.com
Secretaria Municipal de Turismo (SETUR) pelotasturismo@gmail.com
Secretaria Municipal de Educagao (SME) orcamento.smedpelotas@gmail.com
Secretaria Municipal de Igualdade Racial (SMIR) smir@pelotas.rs.gov.br

Secretaria Municipal de Cultura (SECULT) secultpel.doc@gmail.com

3.4 A auséncia de envio da documentagdo ou do Plano de Trabalho, bem como o envio fora do prazo ou em desacordo com as condigdes
estabelecidas neste Edital, inclusive quanto ao ndo atendimento dos requisitos especificos previstos no item 4.5, quando aplicaveis, constituird causa
de inabilitagdo da Organizagdo da Sociedade Civil — OSC e/ou impedimento para a execugdo da respectiva emenda parlamentar.

4. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA CELEBRACAO
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4.1 Todos os documentos, informagdes e declaragdes exigidos neste Edital decorrem exclusivamente de imperativos legais e normativos, em especial
da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, da Lei Or¢amentaria Anual — LOA de 2026, das emendas parlamentares impositivas aprovadas
pelo Poder Legislativo Municipal e, de forma subsidiaria, do Decreto Federal n.° 8.726, de 27 de abril de 2016. A auséncia, incompletude ou
desconformidade de qualquer documento impedira a celebragio da parceria.

4.2 As declaragdes exigidas para fins de habilitagdo constam em modelos proprios, disponibilizados nos Anexos deste Edital, devendo ser
integralmente preenchidas e assinadas pelos responsaveis legais da Organizagao da Sociedade Civil — OSC.

4.3 As Organizagdes da Sociedade Civil — OSCs deverao apresentar integralmente a seguinte documentagio:

4.3.1 Estatuto Social ou ato constitutivo devidamente registrado em cartério, contendo, de forma expressa, objetivos voltados a promogdo de
atividades e finalidades de relevancia publica e social, nos termos do art. 33, inciso I, da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014;

4.3.2 O Estatuto ou ato constitutivo devera conter, obrigatoriamente, previsdo expressa de destina¢do do patrimdnio da Organizagdo da Sociedade
Civil — OSC, em caso de dissolugdo, a outra pessoa juridica de igual natureza, que preencha os requisitos da Lei n.° 13.019, de 31 de julho de 2014,
conforme art.33, inciso III da referida lei, bem como conter previsdo de nio distribuigdo entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros, de eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer
natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, nos termos do art. 2°, inciso I, alinea a.

4.3.3 Comprovagdo de existéncia da Organizag@o da Sociedade Civil — OSC ha, no minimo, 01 (um) ano, com cadastro ativo, comprovados por meio
de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ.

4.3.4 Declaragdo, conforme modelo anexo, acerca da existéncia de instalagdes fisicas, capacidade operacional e condi¢des materiais adequadas para
a execucdo do objeto da parceria, ou, alternativamente, da previsdo de contratagdo ou aquisi¢do necessaria para tal finalidade;

4.3.5 Declaragdo de que a Organizacdo da Sociedade Civil — OSC possui escrituragdo contabil regular, em conformidade com os Principios
Fundamentais de Contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

4.3.6 Comprovagdo de experiéncia prévia na execugdo de atividades ou projetos de natureza semelhante ao objeto da parceria, a qual devera ser
realizada, preferencialmente, mediante apresentagdo de documentos comprobatodrios, tais como:

a) contratos, termos de parceria ou instrumentos congéneres;

b) relatérios de execugao;

¢) registros fotograficos;

d) matérias jornalisticas, reportagens ou publicagdes oficiais;

e) outros documentos idoneos que comprovem a efetiva realizagdo das atividades.

4.4 Além da comprovagdo do atendimento aos requisitos previstos nos subitensanteriores, a instituicdo devera apresentar, obrigatoriamente, a
seguinte documentagdo:

4.4.1 Estatuto registrado e tltima alterag@o vigente;

4.4.2 Ata de eleicdo e posse da atual diretoria, devidamente registrada e/ou averbada no respectivo cartorio de registro civil de pessoas juridicas;
4.4.3 Relacdo nominal da diretoria, contendo nome, RG, CPF, endereco e telefone;

4.4.4 Comprovante de enderego da Organizagdo da Sociedade Civil — OSC;

4.4.5 Certiddes negativas de débitos relativos aos tributos federais, estaduais e municipais;

4.4.6 Certidao de regularidade junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS;

4.4.7 Certidao negativa de débitos trabalhistas — CNDT;

4.4.8 Cartdo do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, atualizado;

4.4.9 Declaragdo, conforme modelo anexo, de inexisténcia de impedimentos ou vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de
julho de 2014;

4.4.10 Plano de Trabalho elaborado conforme o disposto no item 5 deste Edital.

4.5 Além dos documentos previstos nos itens anteriores, para as parcerias no ambito da politica publica de assisténcia social, as Organizagdes da
Sociedade Civil — OSCs deverdo comprovar o atendimento aos seguintes requisitos legais especificos:

4.5.1 Estar constituida em conformidade com o disposto no art. 3° da Lei Federal n.° 8.742, de 7 de dezembro de 1993;
4.5.2 Estar inscrita e com cadastro atualizado no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Pelotas — CMAS;

4.5.3 Estar inscrita e com cadastro atualizado no Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social - CNEAS;

https://www.diariomunicipal.com.br/famurs/materia/F4AB8245/c55f7¢c3d34b73b19ba66e13d595b21e7c55f7¢c3d34b73b19ba66e13d595b21e7 2/8



15/07/2026, 11:11 Prefeitura Municipal de Pelotas

4.5.4 Apresentar comprovagao de inscri¢do no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — COMDICA, nos termos do art. 91 da
Lei n.° 8.069, de 13 de julho de 1990, quando se tratar de Organizagdo da Sociedade Civil — OSC que execute servigos, programas ou projetos
destinados a criangas ¢ adolescentes.

5. DO PLANO DE TRABALHO

5.1 O Plano de Trabalho devera ser apresentado conforme modelo constante no Anexo III, atendendo ao disposto no art. 22 da Lei Federal n.°
13.019, de 31 de julho de 2014, devendo conter, no minimo:

a) descri¢do detalhada do objeto da parceria que deverd ser compativel com o objeto da emenda impositiva, com o escopo de atuacdo da Secretaria
responsavel pela emenda impositiva e com os objetivos sociais da Organizagdo da Sociedade Civil — OSC;

b) defini¢do clara das metas e dos resultados a serem alcangados;

¢) cronograma fisico-financeiro de execugao;

d) plano de aplicacdo dos recursos financeiros;

e) informagdes relativas a conta bancaria especifica, de uso exclusivo da parceria.

5.2 O Plano de Trabalho devera ser encaminhado a Secretaria responsavel, observado obrigatoriamente o prazo estabelecido no item 3.1 deste Edital,
constituindo requisito indispensavel para a analise técnica, o regular prosseguimento do procedimento administrativo e a aprovagdo da parceria,
devendo sua apresentagdo ocorrer dentro do prazo de até30 (trinta)dias corridos, contados da publicacdo do Edital.

5.3 A Administrag@o Publica Municipal reserva-se o direito de notificar a Organizag@o da Sociedade Civil — OSC para que promova esclarecimentos,
ajustes ou modifica¢gdes no Plano de Trabalho apresentado, sempre que tais providéncias se mostrarem necessarias a adequagdo do objeto, a
compatibilizacdo com a emenda parlamentar, ao atendimento das exigéncias legais ou a viabilidade técnica, administrativa ¢ orgamentaria da
parceria, sem que tal solicitagdo configure direito adquirido a celebrag@o do ajuste, concedendo prazo de no maximo de 10 (dez) dias.

5.4. A Administragdo Publica podera, no curso da analise técnica e juridica do Plano de Trabalho, propor ajustes no plano de aplicagdo dos recursos
financeiros, inclusive readequagdes de despesas, remanejamento entre rubricas e adequagdes de valores, com vistas a compatibilizacdo com o objeto
da parceria, a adequada vincula¢do a emenda parlamentar, a correta classificacdo orgamentaria, a observancia da legislagdo aplicavel e a viabilidade
técnica e administrativa da execugdo.

5.5. O Plano de Trabalho deverd contemplar, obrigatoriamente, a execug¢do de a¢des de interesse publico direto, com impacto social relevante e
mensuravel, em conformidade com as finalidades institucionais da respectiva Secretaria Municipal, e com o objeto da respectiva emenda parlamentar
impositiva, e com os objetivos sociais das institui¢des;

5.5.1. Para fins do disposto no caput, poderdo ser admitidas contrapartidas sociais por parte da Organizagdo da Sociedade Civil — OSC, tais como a
oferta gratuita de atividades, servigos, eventos, oficinas, apresentagdes ou outras iniciativas voltadas a coletividades, especialmente a ptblicos em
situa¢do de vulnerabilidade ou com acesso restrito a bens e servigos.

5.5.2. Fica vedada a destinagdo de recursos publicos para fins de mera manutengéo institucional, custeio genérico ou subvengéo econdmica ou social

da entidade, sem a correspondente vinculagdo a agdes, projetos ou atividades especificas de interesse publico, devidamente descritas e justificadas no
Plano de Trabalho.

5.5.3. O descumprimento do dispositivo neste item implicara a necessidade de adequagdo do Plano de Trabalho, nos termos do item 5.3 deste edital,
podendo, em caso de ndo atendimento, ensejar a ndo aprovagdo da proposta.

6. DA AVALIACAO E FORMALIZACAO
6.1 A analise documental e a avaliagdo de mérito serdo realizadas por servidores designados pelas secretarias envolvidas.

6.2 Atendidas todas as exigéncias legais, sera formalizado Termo de Fomento entre o Municipio e a Organizagdo da Sociedade Civil — OSC
selecionada, conforme minuta padronizada.

6.3 A mera apresentac@o formal dos documentos solicitados, bem como do Plano de Trabalho, ndo gera obrigagdo para a Administragdo Publica de
celebrar o Termo de Fomento, tratando-se apenas de etapa instrutdria do procedimento administrativo, permanecendo a celebragdo do ajuste
condicionada a analise técnica e juridica da documentagdo apresentada, a verificagdo do efetivo enquadramento da proposta as exigéncias da Lei n.°
13.019, de 31 de julho de 2014, a compatibilidade do Plano de Trabalho com a finalidade da emenda parlamentar e a0 cumprimento integral dos
requisitos previstos neste Edital, inclusive aqueles constantes do item 4.5, quando aplicaveis, e a manifestagdo favoravel dos 6rgidos competentes.

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1 O ndo encaminhamento da documentag@o no prazo previsto ensejara a impossibilidade de celebragdo da parceria e o consequente nio repasse do
recurso.

7.2 O presente Edital sera publicado no Didrio Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Sul, para fins de publicidade, transparéncia e
inicio da contagem do prazo previsto no item 3.1.

7.3 Situagdes ndo previstas neste edital serdo dirimidas pelas Secretarias Municipais envolvidas, em conjunto com os 6rgaos envolvidos.
Gabinete do Prefeito de Pelotas, 6 de maio de 2026.
FERNANDO MARRONI
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ANEXOS

Anexo [ — Relagdo das Emendas Impositivas Parlamentares — 2026;
Anexo II — Checklist de Documentagdo Obrigatoria;
Anexo IIT — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo IV — Modelos de Declaragdes.

ANEXO 1

RELAGCAO DAS EMENDAS IMPOSITIVAS PARLAMENTARES

Prefeitura Municipal de Pelotas

Secretaria responsavel Emenda Vereador Valor Objeto da Emenda

Secretaria de Assisténcia Social 170/2025 Daniel Fonseca R$ 65.000,00 Destina repasse de R$ 65.000,00 para o projeto de custeio dos servigos prestados da Instituigdo
Casa de Restauragio AGAPE, CNPJ 13.438.568/0001-30.

Secretaria de Assisténcia Social 375/2025 Arthur Halal R$ 5.000,00 Aquisigdo de um fogdo industrial e uma geladeira para o projeto Transformando Vidas que atende;
a comunidade carente dos Bairros Pestano e Getulio Vargas.A emenda serd destinada para
melhorar a infraestrutura do projeto.

Secretaria de Assisténcia Social 381/2025  Arthur Halal R$ 24.000,00 Destina recursos a Associa¢do Beneficiente dos Profissionais do Jockey Club de Pelotas, CNPJ:
65.036.323/0001-80, com sede na Avenida Zeferino Costa n.° 140, para assisténcia social e|
auxilio em despesas de saude de profissionais, associados e familiares em situagdo de
vulnerabilidade mediante presta¢do de contas individualizada.

Secretaria  de  Desenvolvimento, |154/2025 Antonio Peixoto R$ 10.000,00 Valor destinado para complementar a emenda da ROBOPEL - n.° 086/2025, conforme objeto

turismo e inovagao descrito na mesma, até o limite orgamentario da presente emenda.

Secretaria de  Desenvolvimento, [255/2025 Antonio Peixoto R$ 8.000,00 Valor destinado para complementar a emenda impositiva da ROBOPEL n.° 086/2025, conforme

turismo e inovagdo objeto descrito na mesma, até o limite orgamentario da presente emenda.

Secretaria de Esporte, lazer ¢[243/2025 Carlos Junior R$ 30.000,00 Destina para AABPT (Associagdo dos atletas de padel e beach tennis) - CNPJ: 58.012.514/0001-

juventude 47, a ser utilizado na organizagio ¢ logistica de eventos esportivos - enderego: Rua Anchieta,
3023 - email: aabptrs@gmail.com

Secretaria de Turismo 440/2025 Caué Fuhro Souto Martins ~ [R$ 10.000,00 Destinagdo de recursos a Festa do Morango, com destino Cooperativa dos Produtores Agricolas
do Monte Bonito

Secretaria de Educagdo 465/2025 Cristiano Wachholz da Silva |R$ 10.000,00 Destina o valor de R$ 10.000,00 para aquisi¢io de instrumentos musicais, para o Projeto
Orquestrando Sonhos - Beneficiario: Jodo Marcos Nolte Martins - CNPJ: 23.483.363/0001-20

Secretaria de Igualdade Racial 319/2025 Paulo Coitinho R$ 10.000,00 Repasse a CUFA R$ 10.000,00

Secretaria de Igualdade Racial 365/2025 Fernanda Pinto Miranda R$ 24.000,00 Destina a UFPEL - CNPJ: 92242080/0001-00, como entidade beneficiaria. Destinar recurso para;
o Projeto que irda homenagear Mestra Grid Sirley Amaro, Mestre Grid Baptista ¢ Mestre Grid
Dilermando Freitas, associadas a instalagio de placas interpretativas e agdes educativas de
valorizagdo da memoria negra.

Secretaria de Cultura 097/2025 Paulo Coitinho R$ 45.000,00 Destina a escola artes oficio do samba, projeto gerido pela escola de samba academia do samba,
para realizagdo dos seguintes projetos: mesa sete, roda de samba, samba de terreiro e beco da
cultura

Secretaria de Cultura 157/2025 Marcelo Bagé R$ 10.000,00 Projeto “Rodas de Samba”

Realizagdo do projeto pela Escola Academia do Samba, garantindo continuidade da proposta
cultural e a correta aplicagdo dos recursos publicos.

Secretaria de Cultura 427/2025 Taud Ney R$ 10.000,00 Destina para Associagdo esportiva recreativa cultural e carnavalesca Banda Edupolvo.

Objeto: Realizagio do Evento "Outubro Rosa: Agora a Rua é Delas e EduPolvo".

Secretaria de Cultura 440/2025 Caué Fuhro Souto Martins ~ |R$ 35.000,00 Destinagao de apoio a 3 eventos a serem promovidos pelo "Clube Cultural fica ai pra ir dizendo".
Festa Junina - Dia internacional da mulher negra latino-americana - Semana da consciéncia negra,
realizada em novembro.

Secretaria de Cultura 440/2025 Caué Fuhro Souto Martins ~ [R$ 10.000,00 Destinagdo de recursos a Banda Cultural e Recreativa Dona da Noite.

Secretaria de Cultura 440/2025 Caué Fuhro Souto Martins ~ [R$ 10.000,00 Destinagao de recursos a feira do livro de Pelotas - com destino 4 Camara Pelotense do Livro.

ANEXO IT

LISTA DE DOCUMENTOS — CELEBRACAO TERMO DE COLABORACAO/TERMO DE FOMENTO “RECURSO DE EMENDAS

PARLAMENTARES”

Documentos necessarios para instrugdo processual com a finalidade de celebragdo de Termo de Colaboragdo (*) e/ou Termo de Fomento (**), a luz
da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014,
*Recurso de Emenda Parlamentar — fundamento legal: art. 29 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014;

OBS: Todos os documentos precisam estar devidamente assinados pelo representante legal da organizago

1. Documentos Institucionais da Entidade

Carta de solicitacdo da entidade, assinada pelo representante legal, com:

- valor solicitado;

- adequagdo do projeto as politicas publicas da secretaria responsavel;
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- justificativa e relevancia do projeto para o Municipio;

- descrigdo do objeto;

- contrapartida institucional;

- indicagdo da fonte do recurso (emenda impositiva/parlamentar);

- Oficio do(a) Vereador(a) destinando a emenda impositiva.

- Estatuto Social vigente e registrado da Organizagdo de Sociedade Civil:

- organizacdo interna que preveja expressamente objetivos voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia publica e social; (requisito
dispensado para organizagao religiosa ou sociedade cooperativa de acordo com Art. 33 §2° §3° da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014);

- previsdo no estatuto de, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza
que preencha requisitos da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 ¢ cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

- ata de eleigdo/nomeagdo do representante legal em exercicio e posse da atual diretoria;
- documento oficial do representante legal (RG e CPF) que assinara o Termo de Fomento;
- comprovante de endereco do representante legal que assinara o Termo de Fomento;

- relagdo dos dirigentes da entidade (nome, RG, CPF, cargo e endereco);

- cartdo do CNPJ ativo ha, pelo menos, um 1 ano;

Comprovante de endereco da entidade:

- compativel com o endereco do CNPJ;

- justificativa formal (se endereco for divergente).

2. Documentac¢io Bancaria

Comprovante de conta bancaria exclusiva para receber os recursos publicos:

- cabegalho de extrato bancario;

- declaracdo de exclusividade da conta.

3. Plano de Trabalho

Plano de Trabalho assinado, contendo obrigatoriamente:

- descrigao detalhada do objeto;

- justificativa da proposta;

- acOes e atividades;

- forma de execugio;

- metas e resultados esperados;

- indicadores e parametros de aferi¢do e verificagdo;

- cronograma de execugdo do projeto;

- cronograma de desembolso do valor recebido;

- previsdo detalhada de receitas e despesas.

Atengdo:A prestacdo de contas posterior devera corresponder integralmente ao Plano de Trabalho a ser aprovado.
4. Declaragdes Obrigatorias (Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014):

- declaragdo do representante legal, de existéncia de instalagdes e condigdes materiais adequadas(art. 33 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de
2014);

- declaracdo de inexisténcia de impedimentos legais (art. 39 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014);
- declaracdo de situacdo contabil regular. (emitida por contador ou escritério contabil);
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- declaragdo sobre recebimento de outros recursos piiblicos municipais, comprovagao, se for o caso;

- comprovante de entrega de prestagdes de contas anteriores, se for o caso;

- declarag@o de que a entidade ndo teve contas rejeitadas pelo Municipio nos tltimos 5 anos (art. 39 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de

2014).

5. Certiddes de Regularidade:

- Certidao de Regularidade do FGTS — Caixa Economica Federal;

- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — Justica do Trabalho;

- Certiddo de Regularidade Fiscal Federal — Receita Federal;

- Certidao de Regularidade Fiscal Estadual;

- Certiddo de Regularidade Fiscal Municipal — Municipio de Pelotas.

6. Comprovacgao de Experiéncia e Capacidade Técnica da Entidade:

- portfolio institucional ou Comprovagdo de a¢des anteriores compativeis com o objeto;

- declaragdo fundamentada de capacidade técnica e operacional para execugdo do objeto proposto.

ANEXO III
MODELO DE PLANO DE TRABALHO

1 — Identificagdo da Emenda Parlamentar

1.1 — origem do recurso: Emenda Parlamentar — Camara dos Vereadores;

1.2 — parlamentar;

1.3 — nimero;

1.4 — ano;
1.5 — valor;
1.6 — objeto.

2 — Identificag@o da Organizacdo da Sociedade Civil proponente

Razdo Social: CNPJ:

Enderego: E-mail: Site:

Cidade: Pelotas UF: RS CEP: DDD/Telefone:
Conta Corrente: Banco: Agéncia:
Nome do Representante Legal:

Identidade/Orgio Expedidor: CPF: DDD/Telefone:
Enderego: E-mail:

3 — Apresentagdo e historico da proponente
3.1 — ano de fundacao;

3.2 — foco de atuagdo;

3.3 — experiéncia da Organizacdo da Sociedade Civil — OSC que a torna apta a realizar as atividades ou projetos objeto deste Plano de Trabalho;

3.4 — quantidade de profissionais vinculados a Organizagio da Sociedade Civil — OSC.

4 — Descrigdo do Objeto
4.1 —identificagdo do objeto
4.2 — periodo de execugdo:

a) inicio;
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b) término:

4.3 —justificativa;

Prefeitura Municipal de Pelotas

4.4 — descrig@o da realidade que sera objeto da parceria e demonstragdo do nexo entre a realidade e as atividades ou projetos e metas a serem

atingidas;

4.5 — forma de execug@o das atividades ou dos projetos;

4.6 — espago fisico onde sera realizado o objeto da parceria:
5 — Metas a serem atingidas

Metas a serem atingidas:

Definigdo dos parametros a serem utilizados para aferigio do

cumprimento das metas

Meios de verificagdo:

6 — Cronograma de execugdo do projeto

Descrigdo da atividade Més 01 Més 02 Més 03 Més 04 Més 05 Més 06
Atividade 1 — — — — - -
Atividade 2 - — — — - -
7. — Previsdo de receitas e despesas a serem realizadas na execugdo das atividades
7.1 — Receitas
Receitas Valor
1. Repasse do Municipio RS
TOTAL: RS
7.2 — Despesas
Natureza da despesa Detalhamento Valor
1. Pagamento de pessoal - (..) (R$)

()

Subtotal:
2. Servigos de terceiros - (...) (R$)

()

Subtotal:
3. Material de consumo - (..) (..)

Subtotal:
4. Material permanente - (..) (..)

Subtotal:

- () ()

Outros (descrever) Subtotal:
TOTAL: RS
8 — Cronograma de desembolso
Especificag¢do Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
1. Pagamento de pessoal
2. Servigos de terceiros
3. Material de consumo
4. Material permanente
TOTAL: R$

Pelotas,  de

de 2026.

Representante Legal
Presidente da Organizagdo

Aprovagio pelo Secretéario da Pasta:

Nome do Secretario da Pasta
Secretario de XXXXXXXX

ANEXO IV

MODELO DE DECLARACOES
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DECLARACAO DE CAPACITACAO TECNICA

presidente, declara para os devidos fins que a entidade declara para os devidos fins estar de acordo com o previsto no Art. 33 da Lei federal n.°
13.019 de 31 de julho de 2014:

“Art. 33. Para celebrar as parcerias previstas nesta Lei, as organiza¢des da sociedade civil deverdo ser regidas por normas de organizagao interna que
prevejam, expressamente: (Redagdo dada pela Lei Federal n.° 13.204, de 14 de dezembro de 2015).

V — possuir: (Incluido pela Lei Federal n.° 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) instalagdes, condi¢des materiais ¢ capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria ¢ o
cumprimento das metas estabelecidas. (Incluido pela Lei Federal n.° 13.204, de 14 de dezembro de 2015)”.

Pelotas,  de de202 .

Nome do Representante Legal
Cargo

DECLARACAO DO CONTADOR

, brasileiro, contador, portador do CPF n.° , com registro profissional junto ao Conselho Regional de Contabilidade do Rio
Grande do Sul — CRCRS sob n.° , responsavel técnico pela contabilidade do , CNPJ , declara para os
devidos fins legais e em atendimento ao disposto no artigo 33 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, que a escrituracdo contabil da
entidade ¢ feita de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.
Por ser expressdo da verdade, firmo a presente declaragao.

Nome do contador
Numero de Registro Profissional

DECLARACAQ DE NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOSDA ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

Declaro para os devidos fins que a [NOME DA ORGANIZACAO], inscrita no CNPJ sob o n.° [NUMERO DO CNPJ], ndo incorre em quaisquer das
vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014. Nesse sentido, a entidade:

- esta regularmente constituida, ou se estrangeira, estd autorizada a funcionar no territorio nacional;
- ndo foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

- ndo teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos, observadas as excegdes previstas no art. 39, caput, inciso IV,
alineas “a” a “c”, da Lei n.° 13.019, de 31 de julho de 2014;

- ndo se encontra submetida aos efeitos das san¢des de suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragao,
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica, suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora e, por fim,
declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de
governo;

- ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos;

- ndo tem entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto
durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei n.° 8.429, de 2 de junho de 1992;

- ndo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da administragdo publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado o termo de colaboragdo ou de fomento, estendendo-se a vedag@o aos respectivos conjuges ou companheiros,

bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

Pelotas,  de de202 .

Nome do representante legal
Presidente da Organizagao

Publicado por:
Lucia Badia Maciel
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